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BEVEZETES

A kiltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérdl és belsg ellenérzésérél szolé 370/2011. (X11.31.)
Korm. rendelet 6. (4) bekezdésében meghatdrozott hataskdromben eljarva — miszerint a kdltségvetési
szerv vezetdje koteles szabalyozni a szervezeti integritast sért§ események kezelésének eljarasrendjét,
valamint az integrélt kockdzatkezelés eljarasrendjét — a Palosvérosmart Kozségi Onkormanyzat és az
4ltala fenntartott Palos Ovoda vonatkozaséban (a tovabbiakban: Onkormanyzat és Ovoda) a szervezeti
integritast sérté események kezelésének eljarasrendjét az aldbbiak szerint szabalyozom.

I. FEJEZET
ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. A szabalyzat célja, hatalya, értelmez6 rendelkezések

1. §

(1) A szabélyzat célja, hogy az Onkorményzat és Ovoda mikodésével osszefiggd visszaélésekre,
szabalytalansagokra és integritdsi, korrupcios kockdzatokra vonatkozo bejelentések fogadasdra és
kivizsgalasdra vonatkozd altaldnos eljdrdsrend meghatarozasaval hozzajaruljon a korrupcids
kockazatok szervezeten beliili hatékony kezeléséhez, valamint a szervezet korrupciéval szembeni
ellenalld képességének javitdsahoz.

(2) A szabalyzat rendelkezései nem alkalmazhatdak azon kozérdek( bejelentések eljdrasrendjeként,
melyek esetében hatésdgi ellendrzésnek vagy egyéb dgazati eljdrds alkalmazasanak van helye.
Ebben az esetben a kozérdek( bejelentést a hataskorrel és illetékességgel rendelkezé kdzigazgatasi
szervnek kell megkiildeni, aki az @ltalénos és dgazati eljérdsi szabdlyok szerint lefolytatja a kozérdekd
bejelentés kivizsgaldsat.

(3) A szabdlyzat személyi hatadlya az Onkormdnyzat és az Ovoda teljes foglalkoztatotti dllomanyara
terjed ki (kdzalkalmazott, Mt-s munkavallald, kozfoglalkoztatott, megvaltozott munkaképességl
munkavallald).

(4) A szabdlyzat targyi hatdlya az Onkorményzat és az Ovoda foglalkoztatottjainak a munkakdri
feladatainak elldtasaval kapcsolatos magatartasara, az Onkormanyzat és az Ovoda jogszabalyokban,
kozjogi szervezetszabdlyozd eszkdzokben' és bels6 iranyitasi eszkdzokben meghatarozott
miikodésével tsszefiiggésben benyujtott visszaélésekre, a szervezeti integritast sért6 eseményekre
és a korrupcids kockazatokra irdnyuld bejelentések kivizsgaldséra és kezelésére terjed ki.

(5) A szabdlyzat hatdlya nem terjed ki a munkatdrsak azon magatartasdra, amellyel kapcsolatban mas
jogszabaly szerint kijeldlt szerv jogosult és kételes eljérni, valamint azon kézérdeki bejelentések
fogaddsara és kivizsgalasara, melyek tartalma szerint mas hatésag hataskérébe és illetékességébe
tartozo eljardsnak van helye.

| Kbzjogi szervezetszabdalyozd eszkozok (A jogalkotdsrdl szolé 2010. évi CXXX. térvény):

. a helyi 6nkorményzat képvisel6-testiiletének normativ hatdrozata a sajat és az altala irdnyitott szervek
tevékenységének és cselekvési programjanak szabalyozdsardl, valamint az altala irdnyitott szervek
szervezetérdl és miikodésérdl;

A polgarmester/jegyzé normativ utasitdsa a vezetése, az iranyitasa vagy a felligyelete ala tartozo szervek
szervezetének és mikddésének, valamint tevékenységének szabalyozasaral.



Jelen szabadlyzat alkalmazdsdban:

1. beadvany: panasz, kbzérdek(i bejelentés vagy javaslat,

2. integritds: a Kozos Hivatal szabalyszer(, a szervezet vezetGje altal meghatarozott célkitlizéseknek,
értékeknek és elveknek megfeleld miikodése,

3. integritdsi kockazat bejelentése: a kozérdek(i bejelentések kozul az integritasi és korrupcios
kockazatokra vonatkozd, barki dltal szoban vagy irdshan tett bejelentés,

4. korrupcios kockdzat: olyan integritasi kockdzat, amely korrupcids cselekmény bekovetkezésének a
lehetdségét jelenti,

5. kozérdek(i bejelentés: a kozérdekd bejelentés olyan koriilményre hivja fel a figyelmet, amelynek
orvosldsa vagy megsziintetése a kozosség vagy az egész tarsadalom érdekét szolgalja,

6. panasz: a panasz olyan kérelem, amely egyéni jog-vagy érdeksérelem megsziintetésére irdnyul, és
elintézése nem tartozik mds - igy kilonasen birdsagi, kbzigazgatdsi — eljaras hatalya ala,

7. szervezeti integritdst sért6 esemény: minden olyan esemény, amely a szervezetre vonatkozd
szabalyoktél, valamint a jogszabdlyi keretek kozott a jegyzé (polgdrmester) altal meghatarozott
szervezeti célkit(izéseknek, értékeknek és elveknek megfelel6 mikadéstdl eltér,

2. A szervezet integritds felelGse

3. §

(1) Az integritas felelds - a jegyz6 altal meghatéarozottak alapjdn - a szabalyzatban foglaltak szerint ellatja
a szervezeti integritdst sértd és a korrupcios kockdzatokra vonatkozé bejelentések (tovabbiakban:
bejelentés) fogadasaval és kivizsgalasaval kapcsolatos feladatokat.

(2) Az Onkormanyzat és az Ovoda integritds felelGse: dr. Kddas Tibor aljegyz6
ElérhetGségei: Gyongydsi Kozos Onkormanyzati Hivatal (3200 Gyongydsi, F6 tér 13.,
e-mail: dr.kadas.tibor@gyongyosph.hu).

1. FEJEZET
KORRUPCIOS KOCKAZATOT HORDOZO ESEMENYEK BEJELENTESE

3. A bejelentések tipusai, mindsitése, értékelése

4. §
(1) A korrupcids kockdzatot hordozé események bejelentése széban, irdsban, és elektronikus Gton is
megtehetd.
(2) A személyesen tett bejelentésre a polgarmesternél, jegyzénél és az integritas felel6snél van
lehetdség.

A személyesen tett vagy telefonon tett bejelentésrdl jegyz6konyvet kell felvenni.
(3) Azirasbeli bejelentések
a) postai Gton (3200 Gyongyds, F6 tér 13.) és
b) a jegyz6 (jegyzo@gyongyosph.hu) és az integritas felel@s (dr.kadas.tibor@gyongyosph.hu) e-
mail cimén teheté meg, akar névtelenil is.
(4) A korrupcids kockézatot nem hordozdé beadvanyokat az integritds felel6s tartalmuk megismerése
utan haladéktalanul tovébbitja az tigyben eljarni illetékességgel és hatdskorrel rendelkezd szervhez.
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A bejelentések érkeztetésérdl, iktatasardl az integritas felelés a Kozos Onkormanyzati Hivatal

hatalyos iratkezelési szabalyzata szerint gondoskodik.

A papir alapon beérkezett kiildeményeket a beérkezés, illetve az atvétel id6pontjaban érkeztetni,

iktatni kell.

Azon beadvanyt, amelyet e-mailben kiildtek, akkor kell iktatni, ha annak tartalmébol egyértelmen

megdllapithatd, hogy az az integritds felelds hatdskorébe tartozé érdemi eljaras kezdeményezésére

iranyul.

Az érkeztetés, iktatas soran (példaul: targy, bekiild6 megadasa) figyelemmel kell lenni a bejelentd

védelmét szolgald, azt lehetdveé tevd, minimalizalt adatok megaddsara (példdul: bejelent6k kod vagy

sorszam szerinti rogzitése). Az adataik zart kezelését kéré bejelent6k személyes adatai nem

kertilhetnek felvitelre az iktatérendszer tgyféllistajaba.

Amennyiben jelen szabalyzat hatélya ald tartozd bejelentést nem jogosult személy vagy szervezeti

egység veszi at, Ugy azt koteles haladéktalanul az integritds felelésnek tovabbitani.

Az integritds felel8s a beadvény beérkezését kovetGen haladéktalanul megvizsgdlja és megallapitja,

hogy integritds targyu bejelentésnek mindsil-e.

Amennyiben megallapitja, hogy a beadvany nem mindsil korrupciés kockdzatu bejelentésnek,

annak tartalmatél figgéen:

a) a beadvanyt tovabbi tgyintézés céljabol haladéktalanul, de legkés6bb harom napon beliil
tovdbbitja az tigyben eljarni illetékességgel és hataskorrel rendelkez6 szervhez;

b) amennyiben tovabbi intézkedést nem igényel, a Hivatal hatédlyos iratkezelési szabalyzata alapjan
gondoskodik annak irattdrba helyezésérdl.

Az integritas felel8s az Ugyintézés els6 szakaszaban a bejelentett kockdzatok és események elGzetes

értékelését az alabbi szempontok alapjan végzi el:

a) a bejelentés jellege alapjan (pl. a Hivatal m(kodésével Osszefliggd visszaélés, korrupcios
kockazatra valo figyelemfelhivas),

b) a bejelentés tartalma szerint sziikséges-e vizsgalat lefolytatasa,

c) a bejelentés igényli-e halaszthatatlan siirgds intézkedés megtételét.

Az integritas felel&s az értékelést kbvetden rovid feljegyzés formajaban haladéktalanul tajékoztatja

a polgédrmestert és a jegyz6t a bejelentés beérkezésérdl, annak targyarol, a bejelentés és mellékletei

egyidejl megkilldésével. Az integritas felel8s a tajékoztatast az igymenetre vonatkozo javaslataval

egyltt teszi meg.

4. A bejelentéssel kapcsolatos tényallas tisztazasa, a meghallgatas, hatarid6k

7. §

Az integritas felel8s az értékelés utdn a ténydllds tisztazasanak folyamataban megvizsgélja az eljdras
lefolytatasahoz sziikséges, a beadvanyban jelzett dokumentumok, valamint a beadvany érdemi
elintézéséhez sziikséges tovabbi informaciok rendelkezésre allasat. Indokolt esetben 6t napos
hatdrid6 megaddsaval intézkedik a szikséges tovabbi adatok (dokumentumok, informaciok)
beszerzese irdnt.

Az intézkedéssel érintett szervezeti egység vezetSje koteles az adatokat az intézkedésben
meghatdrozott hataridén bellil az adatkezelésre, adatvédelemre és informacidbiztonsagra
vonatkozd szabdlyok betartdsa mellett az integritas felelés rendelkezésére bocsatani.



(3) Amennyiben az intézkedéssel érintett szervezeti egység vezetdje az adatszolgéltatasnak hataridében
nem tud eleget tenni, ezt a hataridd lejarta el6tt irdsban koteles jelezni az integritas felelGsnek.

8. §

(1) Amennyiben a bejelentés alapos, gyors és hatékony intézése azt indokoltta teszi, az integritas felelGs
az lgyben érintett vagy arrdl ismerettel rendelkez6 munkatdrsat meghallgatja. A személyes
meghallgatdsrdl az érintettet legaldbb két munkanappal korabban frasban értesiteni kell.

(2) A személyes meghallgatdsrdl irdsbeli jegyz6konyvet kell felvenni, melynek tartalmaznia kell:

a) a meghallgatas helyét, idépontjat,

b) a meghallgatott nevét, jogviszonyara, szervezeti egységére vonatkozo adatokat,

c) a meghallgatas targyat,

d) a meghallgatds soran feltett kérdéseket és az azokra adott valaszokat,

e) a meghallgatott jegyz6kdnyvben foglaltakkal valé egyetértésre vonatkozd nyilatkozatat,
f) a meghallgatdson résztvevdk aldirasat.

9. §

(1) Az integritas felel6s a bejelentést annak beérkezését6l szamitott 30 napon bellil kivizsgélja, és a
dontésre el6készitett tgyet jegyz6i ellenjegyzéssel elldtva megkildi a polgdrmesternek. Az
Ugyintézési hatarid6t az integritds felelds javaslatdra a polgarmester egy alkalommal 8 nappal —
kivételes esetben legfeljebb harminc nappal — meghosszabbithatja, amennyiben ezt a kivizsgalds
kérilményei indokoljék, és ez nem veszélyezteti a vizsgdlat eredményes végrehajtdsat. Amennyiben
az adatai ismertek, a bejelent6t a hatdridé modositasrol tajékoztatni kell.

(2) Az tgyintézési id6be nem szamit bele az adatbekérd megkeresés megkildésétél, annak teljesitése
beérkezéséig terjedd idétartam.

5. A bejelenté és mas meghallgatott személyek adatainak kezelése, az iratbetekintés szabhalyai

10. §

A bejelentd az altala tett bejelentésében, tovabba a meghallgatott személy a meghallgatasa soran
kérheti adatainak zartan torténd kezelését. Ebben az esetben a bejelentd adatait az tigy iratai kozott az
integritas felel6s altal alairt zart boritékban kell elhelyezni.

11. §

(1) Azintegritassal kapcsolatos tigyek kezelése soran tgy kell eljarni, hogy a bejelent6 jogos érdeke ne
sériljon.

(2) A bejelent6t a bejelentés megtétele miatt hatrany nem érheti, kivéve, ha megallapitast nyer, hogy
rosszhiszem(ien jart el és alaposan feltehet6, hogy bejelentésével Gsszefiiggésben
blincselekményt, szabdlysértést kovetett el, vagy masnak kdrt vagy egyéb sérelmet okozott.

12. §

(1) Az eljarés alatt keletkezett iratokba:
a) teljes korlen a polgdrmester, a jegyz6 és az integritds felel6s,
b) nyilatkozatait illetéen a meghallgatott tekinthet be.

(2) A korabbival azonos tartalmu, ugyanazon bejelentd dltal tett ismételt bejelentés vizsgdlata
mell6zhetd. Err6l a bejelentetét — amennyiben személye és/vagy elérhetGsége ismert — irdsban
tdjékoztatni kell.



(3)

(1)

(3)

(4)

Az

A vizsgalat alatt allé bejelentéssel tartalmaban megegyez6, Ujabb, mds személyt6l szarmazo
bejelentés a vizsgalat lezardsat megel6z6 napig egyesithetd.

6. A vizsgalat befejezése

13. §

A vizsgalat lezardsat kovetéen az integritas felelfs az Osszegzd jelentéssel ellatott, dontesre
elGkészitett iigyet a polgarmesternek — az ligyre vonatkozd, illetve az eljrds sordn keletkezett
dokumentumokkal és a bejelentd részére el6készitett valaszlevél-tervezettel egyiitt — megkiildi.
Az Gsszegz6 jelentés tartalmazza:

a) a bejelentés rovid dsszefoglaldsét,

b) a bejelentés alapjan mar megtett intézkedéseket és azok eredményeit,

c) avizsgélat nélkill lezdrhat6 Ggyek esetében a vizsgalat mell6zésének az okait,

d) azeljaras soran figyelembe vett, vagy mell6zott adatokat, bizonyitékokat,

e) azeljaras alapjan megallapitott tényeket, tovabba

f) az ligy lezérdsdhoz szilkséges intézkedésekre vonatkozo javaslatot.

A polgérmester az integritas felel§s altal lefolytatott vizsgalat megéllapitasait figyelembe véve, a
jegyz6 bevondsaval dontést hoz a tovabbi sziikséges intézkedések megtételérd! (pl. feltart
problémék okainak megsziintetése, okozott sérelem orvoslasa, fegyelmi etikai eljards meginditdsa,
biintetSeljaras kezdeményezése, egyéb intézkedések) vagy az ligy lezérasarol.

A dontést kovetSen az integritds felelds gondoskodik a feltart hibak, illetve a jogsérté magatartas
megsziintetése érdekében sziikséges intézkedések foganatositdsanak elSkészitésérél, és a
végrehajtas nyomon kovetésérél. (monitoring)

A vizsgalat eredményérél a bejelentét — az altala hasznalt kommunikaciés médnak megfelelGen —
tajékoztatni kell, amennyiben adatai rendelkezésre dllnak.

7. Az adatok nyilvanossagra hozatala
14. §

integritdssal kapcsolatos &ltaldnos szabdlyok, eljdrasrendek nyilvdnos adatok, amelyeket a

www.palosvorosmart.hu honlapon nyilvanossagra kell hozni.

(1)

(2)

8. A beadvanyok nyilvantartasa

15. §

A bejelentésekkel kapcsolatos eredeti iratokat az integritas felel8s kezeli, nyilvantartja és 6rzi.
Az integritds felel§s folyamatosan gondoskodik arrdl, hogy a személyes, illetve védett
adatokhoz illetéktelenek ne férjenek hozza.

A beérkezett beadvanyokrdl/bejelentésekrél az integritds felelGs nyilvantartast vezet. A
nyilvantartas tartalmazza:

a) abeérkezés idejét,

b) a beérkezés madjat,

c) a bejelentés iktatoszamat,

d) a bejelent6 nevét, elérhetéségét (ha rendelkezésre all),

e) a bejelentés targyat,

f) az érintett szervezeti egységet (személyt),

g) a bejelentések alapjan megtett intézkedések rovid leirasat,

h) a bejelentd tajékoztatasanak idejét, modjat.



1l. FEJEZET
A SZERVEZETI INTEGRITAST SERTO ESEMENYEK MEGELOZESE

16. §

(1) A szervezeti integritdst sért6 események kezelésének eljarasrendje része a belsé kontrollrendszerbe
épitett vezetdi ellenérzésnek.

(2) A szervezeti egység vezetGje koteles az iranyitasa ald tartozo szakteriileteken észlelt, a szervezeti
integritdst sérté eseményeket feltarni, dokumentdlni, a megsziintetésehez sziikséges
intézkedéseket megtenni vagy kezdeményezni, az intézkedések végrehajtasat ellendrizni.

(3) A munkatdrsak altal észlelt, kiilén intézkedést nem igényl8, azonnal megsziintethetd, szervezeti
integritast sérté eseményt haladéktalanul el kell végezni és err6l a szervezeti egység vezetdjét
tdjékoztatni.

(4) A szervezeti egység vezetGje koteles megtenni azokat az intézkedéseket, amelyek ahhoz
sziikségesek, hogy az szervezeti egység munkatdrsai a feladatkdriiket érint6 szabalyokat, szervezeti
célkitlizéseket, értékeket és elveket megismerjék, és feladataikat ezeket megfelel&en lassak el.

(5) Amennyiben a szervezeti integritast sérté eseményt a bels§ ellenér vagy kiilsé ellen6rzé szerv
ellenérzési tevékenysége soran észleli, megallapitdsait ellen6rzési jelentésben rogziti. Az ellendrzési
jelentés alapjan intézkedési tervet kell késziteni. Az intézkedési tervben foglaltak megvalosuldsat a
polgarmester és a jegyzé ellen6rzi.

IV. FEJEZET
ZARO RENDELKEZESEK

Ez a szabdlyzat 2025. junius 1. napjan Iép hatélyba.

Palosvorosmart, 2025. majus 28.
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1. melléklet

JEGYZOKONYV
SZERVEZETI NTEGRITAST SERTO ESEMENY BEJELENTESEROL
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- modja: telefonon / személyesen

Bejelentés részletes leirdsa

Bemutatott dokumentumok jegyzéke:

Bejelentd nyilatkozata, tajékoztatasa:

a) Kéri-e az ligyben adatainak zdrtan kezelését? igen / nem (Megfelel6t alahuznil)

b) Hozzdjarul-e személyes adatai tovdbbitdsdhoz a bejelentés alapjan kezdeményezett eljaras lefolytatasara
hataskorrel rendelkezd szerv részére? igen / nem (Megfeleldt aldhdznil)
c) A tdjékoztatast milyen Uton kéri: telefonon / e-mail-ben / széban / hivatalos levélben (Megfelelét aldhuzni!)

A Kéz6s Hivatal igyintézdje tdjékoztatta a BejelentSt az 6t megilletd jogokrdl és terhels kitelezettségekrél. Bejelentd
tdjékoztatdst kapott arrdl, hogy bejelentése tartalmdnak valédisdgaért biintetdjogifeleldsséggel tartozik és/vagy
amennyiben bejelentése megalapozatlannak bizonyul, illetve a bejelentett személy becsiiletét jogtalanul sérti, a
bejelentett személy személyes érdekei megvédésére pert indithat Bejelentd ellen. Bejelentd aldirdsdval tudomdsul
veszi e tdjékoztatdst, és hozzdjdrul személyes adatainak jelen eljarasban — a Kéz6s Hivatal, mint Adatkezel6 altali —
kezeléséhez.

Kl v svmnssmeacavinvn das i

bejelenté alairasa ligyintézé



